HHX Selvevaluering:
Kvalitetsberetning 2022/23
Kvalitetsplan 2023/24

Eleverne pa HHX skal gennem uddannelsens faglige og paedagogiske
progression udvikle faglig indsigt og studiekompetence. De skal opna
fortrolighed med at anvende forskellige arbejdsformer og evne til at
fungere i et studiemiljg, hvor kravene til selvsteendighed, samarbejde
0g sans for at ops@ge viden er centrale.

Med eleven i centrum handterer vi denne mangfoldige uddannelses—

og dannelsesproces rigtig godt. De meget kompetente og engagerede
medarbejdere pa HHX er med til at sikre et godt leeringsmiljg, der giver
eleverne de bedste forudseetninger for at klare sig fagligt og personligt
godt - klaedt pé til samfundets og erhvervslivets fremtidsrettede behov
for kvalifikationer og kompetencer.
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HHX Kvalitetsberetning, skolearet 2022/23

HHXE

Gymnasiereformen af 2017 bygger pa tre retningsgivende mal, som danner grundlag og saetter retning

for den kvalitetssikring og udvikling, vi arbejder lgbende med i forhold til vores indsatsomrader.
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De tre retningsgivende mal er:

1. Gymnasieskolerne skal udfordre alle elever uanset social baggrund, sa de bliver s dygtige, som de

kan
En starre andel af studenterne skal pdbegynde en videregdende uddannelse
Trivslen i de gymnasiale uddannelser skal styrkes

1 Uddannelsens drift og udvikling i skolearet 2022/2023

111 Eksamensresultat for HHX-studenter — karaktergennemsnit
Argang Skolen Landsplan
2013 6,4 6,4
2014 6,8 6,5
2015 6,8 6,7
2016 7,1 6,8
2017 6,4 6.8
2018 6.8 6.8
2019 7,1 6,9
2020 7,5 71
2021 7,2 71
2022 7,2 71
2023 7,1 6,6

Kilde: Undervisningsministeriets hiemmeside, Uddannelsesstatistik

Sammenlignet med landsgennemsnit er vores resultat 2023 meget tilfredsstillende. Vi har lgbende fo-

kus pé at arbejde med fag, hvor eleverne kunne klare sig bedre, iseer hvad angér den skriftlige eksa-

men. | skoledret 2022/23 var der sdledes fortsat et saerligt fokus pa den skriftlige dimension i fagene.

Vi har igennem laengere tid haft fokus pa det skriftlige arbejde herunder nye skrivemetoder samt for-

mativ feed-back, hvilket afspejles i den positive udvikling over de seneste ar.

Tidligere har der vaeret en tendens til, at vores arskarakterer 1 lidt under pravekaraktererne, hvilket vi

har haft fokus pa leererkollegiet. For 2023 er arskarakterer 7,2, hvilket er meget tilfredsstillende.
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Vi arbejder lgbende med at styrke elevernes faglige niveau ved lgbende at drafte laeringsprocesser. Vi

arbejder med at etablere samspil mellem det faglige indhold og de personlige kompetencer for, at de

kognitive og sociale aspekter af elevernes udvikling tilgodeses gennem forskellige undervisningsmeto-

der, arbejdsformer, uddannelsesaktiviteter m.v.

Det faglige samspil sker bl.a. i det @konomisk Grundforlgb, Almen sprogforstaelse, Erhvervscase og

Studieomradet, som er organiseret i syv delomrader og indgar pa alle 3 &rgange.

Tema
Matematiske modeller og ~ MAT 8
gkonomisk analyse AFS 8
Va7
Digitalisering DA 8
ENG 8
SF7
Fintech MAT 10
INF 7
Markedsfaring — Pa kanten AFS 7
af loven El7
Baeredygtighed ENG 10
TY/SP 13
1 10
V@ 8
Menneske, etik og DA 12
rettigheder HI 12

Kultur, marked og

kommunikation | alt 41

Fag og timer

Placering

1. ar

forar

1. ar

forar

1. ar
forar
2.ar

efterar

2.ar

efterar

Alle A- og B-fag 3. ar

Produkt- og
evalueringsform

Notat og munditlig
fremlzeggelse i grupper

Informationskampagne og
munditlig fremlzeggelse i

grupper

App + screencast i grupper

Reklamefilm + mdt.
fremlaeggelse

Film + gruppesamtale

Individuel skriftlig opgave i DA
og Hl

Individuel skriftlig opgave +
mundtlig fremleeggelse

Kap.
Kap.
Kap.
Kap.
Kap.

Studiehdndbogen

2 Leereplan for studieomradet

3 Studieomradeforlabene

5 Informationssagning

6.2 Fagenes metoder (MAT — AFS - V@)
7 Skriftlige produkter (Notat)

kap. 8.7 Referencer

Kap.
Kap.
Kap.
Kap.
Kap.
Kap.
Kap.

Kap.
Kap.
Kap.
Kap.

Kap.
Kap.
Kap.
Kap.
Kap.

9 Munditlig fremlaeggelse (indledningen)
9.1 PowerPoint

11 Snyd/plagiat

6.2 Fagenes metoder (DA — ENG — SF)
9.3 Planche/poster

9.4 Fysisk produkt

6.2 Fagenes metoder (INF)

6.2 Fagenes metoder (EJ)

7 Skriftlige produkter (synopsis)
9.2 Film

6.2 Fagenes metoder (TY/SP — 1)

4 Problemformulering

6 Metodeafsnit (Indledning)

6.2 Fagenes metoder (HI)

7 Skriftlige produkter (skriftlig rapport)

8 Skriftlige opgavers formalia

kap. 10 Skriveprocessen

Vi har meget fokus pé de elever, der har brug for ekstra stgtte herunder ogsé SPS, fokus pd de mange

elever, der klarer sig godt, samt fokus pa de af vores elever, der har ekstra potentiale til yderligere ud-

fordringer. Vi har sdledes et velfungerende SPS-koncept og omfattende talentprogram, som vi tilby-

der eleverne.



e Formativ feed-back, som fortsat er et af vores indsatsomrader, forventer vi, vil kunne hjselpe den en-

kelte elev til en bedre forstéelse af egen leering og bidrage til, hvordan eleven "kommer skridtet vi-

dere”.

e | forleengelse af ovenstdende vedr. formativ evaluering er der allerede i slutningen af Grundforlgbet

ca. uge 41 en individuel evalueringssamtale som primeert har et formativt og karrierelaeringsmaessigt

fokus. Kort orientering om uddannelsesstrukturen falger i bilag 1: Den merkantile Studentereksamen

112  HHX Fuldfzrelsesprocenter1

Argang Skolen Landsplan
2014/15 83 83
2015/16 88 84
2016/17 83 83
2017/18 82 83
2018/19 83 82
2019/20 97 86
2020/21 93 86

https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Reports/1921.aspx

En meget tilfredsstillende udvikling, som kan skyldes vores sendrede opfglgende fravaer og dermed
fastholdelse.

Frafaldet sker som regel i begyndelsen af 1. g i Grundforlgbet og i slutningen af et skoledr hovedsage-
ligti2. g.

De elever, der falder fra i begyndelsen af 1. g, overgér hovedsageligt til en anden gymnasial uddan-
nelse. Elever, der falder fra ved slutningen af et skoledr, gar skoledret om eller vejledes til en anden
uddannelse fx EUX.

Hvad er karakteristisk for elever, der falder fra?

— Forkert valg af gymnasial uddannelse, alternativt forkert valg af uddannelsesniveau, selv om eleven
var erkleeret uddannelsesparat til gymnasiet.

—  @nske om at flytte til samme uddannelse pa en anden skole oftest af hensyn til transport.

— Vioplever sjeeldent, at elever falder fra pa grund af skolemiljget og klassekulturen. Der er klasse-
leerere tilknyttet alle klasser, som er ekstra opmaerksomme pa trivslen. Vi opdager saledes hurtigt,
hvis en klasse ikke fungerer optimalt og kan seette ind med diverse tiltag.

— Vihar en del elite handboldspillere, som spiller i SHEA (Skanderborg Handhold Elite Akademi). De
kommer fra hele landet, og vi oplever, at de ofte vender tilbage til deres hjemby i 2. eller 3. g.

L Alle tal er i procent
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Hvordan arbejdes der med frafald/fraveer — pa uddannelsesniveau, lzererteams, hos

den enkelte lzerer

— Vihar en ny opfalgningsprocedure, som involverer studievejleder og fagleerere.

— Opfalgning pa studieaktiviteten, som foretages hver 3. uge af studievejlederne, drejer sig bade om
elevens tilstedeveerelse, aflevering af skriftlige opgaver, elevens faglige niveau og eventuelt pla-
giat.

Hvis en elev har store personlige eller sociale problemer, tilbyder vi samtaler med en af skolens under-

visere, som er psykologuddannet, eller henviser til relevante netveerk i kommune/region. Vi prgver

saledes pa den made at fastholde eleven i uddannelsen evt. med ekstra undervisningshjeelp fx i vores

Studiecamp (lektiecafé). Pa HHX har vi et SPS-mentorkorps bestaende af undervisere. SPS-elever og

elever med personlige udfordringer far tilbudt en mentor, hvis eleven gnsker det.

For skoledret 2022/2023 havde vi et fortsat gget fokus pa fastholdelse og trivsel. Vi arbejder ud fra "de

tre T'ere: Trivsel, Talent, og Tilfredshed".

—  Viarbejder med Netwerk.dk?, som handler om at skabe steerke feellesskaber og god klassekultur,
s& alle faler sig trygge og velkommen i klassen fra dag 1. Netwerk har ogsé fokus pa ensomheden
blandt unge. Ventilen og Mary Fonden stér bag.

— Vihar et tutor-ordning, hvor elever fra 2. g og 3. g hjeelper de nye elever med at falde til pd HHX

— Vihar et gget fokus pa god adfaerd og digital dannelse = god stil pa nettet og pa de sociale me-
dier

Hvilken effekt har fastholdelsesindsatsen?

— Vier overbeviste om, at den strukturerede fastholdelsesindsats og fraveersopfelgning er med til at
deemme op for frafald, hvilket ogsé ses i den meget positive udvikling i fuldfgrelsesprocenten. Vi
oplever generelt en hgj studieaktivitet og et lavt fravaer hos os pa alle drgange. Fraveersopfglgnin-
gen er overgaet fra klasseleererne til studievejlederne for at sikre en mere ensartet og hyppig op-
felgning. Klasseleererens fokus er saledes i hgjere grad pa klassens og den enkelte elevs trivsel.

— Fokus pé den enkelte elev og netvaerket omkring den enkelte elev gar, at vi kan gribe ind tidligt
og hurtigt ogsa i forbindelse med SPS-elever.

— "B-there indsatsen” er med til at @ge feellesskabet i klassen og vi har oplevet en hgj grad af "ret-
faerdighedsfalelse” vedr. fraveersregistrering.

2 https://projektnetwerk.dk
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Pd HHX er vi rigtig stolte af vores mange dygtige elever, hvis humgr og

Hly

Vi har i den anledning forsggt at stte ord pa, hvad det helt preecis er, at netop vores elever er sa gode til i forhold
il at skabe et godt studiemiljg. Vi er naet frem til, at det hele kan opsummeres i begrebet:

n
Il-l.ll‘ﬂ' - at vaere til stede.

engagement er med til at ggre vores campus til et godt sted at lzre og et
godt sted at vaere.

Pa HHX er vores elever nemlig til stede savel fysisk i klasserne som mentalt i form af en

engageret og aktiv deltagelse i undervisningen. Disse to former for tilstedevaerelse er naturligvis i
sig selv forudsatninger for en god uddannelse, hvilket da ogsa afspejler sig i flotte resultater sommer efter
sommer, nar nye studenter drager videre ud i tilvaerelsen med en merkantil studentereksamen i bagagen.

Men ogsa en tredje form for tilstedevaerelse kendetegner eleverne pad HHX. I er nemlig i

hej grad til stede for hinanden. vivil gerne have, at I hjzlper og stgtter hinanden i timerne og knytter
band sdvel pa som uden for skolen. Og netop dét er maske i virkeligheden det vigtigste, nar det handler om at
skabe og fastholde et godt studiemiljg.

Undervisningsminister Merete Riisager har lanceret en sakaldt fravaerspakke, da ministeren gnsker at sette fokus
pa, at et for hgjt fraveer pa gymnasierne kan udfordre det faglige niveau. Vi skal som gymnasium leve op til

n
kravene og de mange gode intentioner i denne fravarspakke, og derfor relancerer vi n'tnm!

n

n'tnm! skal stte fokus pa studieaktiviteten og st@tte op om den fortsatte udvikling af vores gode og faglige
studiemilig og ikke mindst belgnne de klasser og de elever, der forstar betydningen af at vaere til stede — fysisk,
aktivt og for hinanden.

n
II'H'I?I'EI vil hele &ret kgre som en konkurrence, hvor alle HHX-klasser dyster mod hinanden i

kampen om at have den laveste fravaersprocent. Derudover er der forskellige delkonkurrencer, hvor
der ogsa er fede premier til den bedste klasse.

Forste vinderklasse kares for perioden fra uge 36 og frem til efterarsferien. Her er der et
gavekort pa kr. 1000, - til studenterkgrslen pa spil. Nzste vinder finder vi i forbindelse med vores idreetsdag d. 12.
oktober. De resterende delkonkurrencer og premier offentliggéres i Lectio og pa vores HHX-samlinger.

Vi haber, at | vil stgtte op om konkurrencen og em hinanden. Hver mange gange kan netop DIN klasse mon vinde?

Vi ses pa HHX - E-HBI'I}I

HHX 2



113 Overgang til videregaende uddannelse

Opgjort pr. 30/9 — 2 &r efter fuldfart gymnasial uddannelse®

HHX =

S
MERKANTIL
STUDENTER

HHX/SCU
Ar 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19
% 65,4 71,9 71,2 59,8 57,5 59,5
Sammenligneligt med handelsgymnasierne i region Midt
Ar 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19
% 40,0 61,1 62,2 52,2 42,3 45,5
Sammenligneligt med handelsgymnasierne i region Syd
Ar 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19
% 58,4 54,1 60,9 54,5 59,1 47,2

e Generelt er overgangen til de videregaende uddannelser efter 2 &r maneder meget tilfredsstil-
lende.

e Viarbejder mélrettet pa at gare eleverne studieparate. Vi har meget fokus pa lgbende og vigtige
karrierelaering samt lgbende information om videregdende uddannelser. Fx prioriterer vi, at vores
elever i 3. g er i studiepraktik pa videregaende uddannelsesinstitutioner i 3. dag i 43. Man kan ikke
umiddelbart konkludere, at eleverne fra en given studieretning hurtigere gar i gang med en vide-
regdende uddannelse.

e Studenter fra HHX veelger i hgj grad uddannelserne pa erhvervsakademierne samt de gkonomi-
ske, samfundsfaglige og humanistiske studier pa Universitetet.

Det er desvaerre ikke muligt at finde data fra 2019/20, da HF og HHX har faet samme institutions-
nummer. Vores tal er i UVM's uddannelsesstatistik sldet sammen. Vi har gjort opmaerksom pa
problemstillingen.

1.2 Elevtrivselsundersggelse (ETU)
Hvert ar i december gennemfares den obligatoriske elevtrivselsundersggelse.

2022 var svarprocenten pa HHX meget tilfredsstillende (naesten 100%).

3 Alle tal er i procent — UVM uddannelsesstatistik



Nedenstdende overordnede resultat viser et fald fra 4,2 til 4,0 ud af 5 mulige. Resultatet pd HHX er til-
fredsstillende og svarer til landsgennemsnittet for HHX

Oversigt over elevtrivsel

Dashboardet giver et overblik over trivslen pa valgt afdeling og uddannelse

HHX Skanderborg, Hhx

Samlet indikator svar pa: Trivsel indikator

"Jeg er glad for at gé i skole" Faglig individuel
triysel

- Social trivsel
2022

| =-2022

Lo 5.0
40 _ 2021 2022 _Diff
Faglig individuel trivsel 39 3,8.'-0,'\
/ \ Social trivsel 43 4,2‘-0,'\
Pres og / N rin el LEringsmilia 35 34401
e 2021 2022 _Dih. bekymringer Laeringsmilo g o beymenger 2 27101
42 40402 Mobning 47 477 00

375

Nedenfor angives indikatorsvar pa en skala fra 1 til 5, hvor 5 er bedst mulige trivsel. Klik pa en indikator, for at se de tilhgrende svarfordelinger for en valgt afdeling.

Faglig individuel trivsel Social trivsel Leeringsmiljg Pres og bekymringer Mobning
(2022) (2022) (2022) (2022) (2022)
L i ) ‘ / "Q
3,8 4,2 34 2,7 47

Resultaterne af undersaggelsen er drgftet i undervisergruppen og praesenteret for eleverne p& en morgen-
samling. Herefter blev der nedsat en arbejdsgruppe bestdende af elever, undervisere og uddannelsesle-

delsen, som sammen har udarbejdet indsatsomrader for det kommende skoledr. Der holdes lgbende op-
falgningsmader med elevrepraesentanterne, hvor handlingsplanerne taget op.

Nedenfor et eksempel pa et indsatsomrade samt nye maltal.



INDSATSOMRADE — INDIKATOR 1, 2 OG 3

(ETU gennemfart december 2022)

Indikatorerne: Faglig individuel trivsel / Social trivsel / Laeringsmilj@

Vi oplever, at tiden med virtuel undervisning ifm Corona har sat sine spor hos elevernes.
Vi har derfor et @get fokus pé leeringsmiljget for at sikre en generelt hgjere studieaktivitet,
og en ens rammesaetning (kodeks) for at sikre hgj faglig og social trivsel.

Handling:

*  Der udarbejdes et studiestartforlgb med udgangspunkt i skolens vaerdier for
kommende 1. g'ere, Formalet med studiestartforlzbet er at klaede eleverne godt pa
til at veere studieaktive gymnasielever, som prioriterer deres skalegang

*  Der udarbejdes et faelles kodeks/rammesastning, som prassenteres for 1. gerne ved
begyndelsen af det nye skoledr 2023/24

»  Fortsat @get fokus pa mentorordningen for elever med SPS-statte og elever uden
SPS-stalte, der har brug for statte og vejledning

Faglig individuel trivsel: Social trivsel: Leeringsmilje:
Indikator: 3,8 Indikator: 4,2 Indikator: 3,4
Mal 3,9 Mal: 4,3 Mal: 3,5

Underviserne gennemfarer Igbende undervisningsevaluering sammen med eleverne.

— Underviserne evaluerer Igbende undervisningen med eleverne. En gang arligt i henhold til SCU-
Kvalitetssystem evalueres undervisning via et centralt stillet spargeskema til eleverne. Resultatet er
meget tilfredsstillende. Den enkelte underviser taler med eleverne om evalueringen og den en-
kelte underviser taler med uddannelsesledelsen om evalueringerne ifm MUS.

— Undervisningsevalueringerne kan i enkelte tilfaelde givet anledning til at iveerkseette statteforan-
staltninger af forskellig art.

— Evalueringerne er med til at give et indblik i, hvilke psedagogiske tiltag det vil vaere givende at
iveerkseette fx som helskoleprojekt vedr. digitalisering. | forleengelse af digitaliseringsprojektet vi-
derefgres det interne opkvalificeringsforlgb, som gennemfares af de internt udpegede IT-spyd-
spidser og IT-vejledere.
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1.3 Samlet vurdering af uddannelsens aktuelle situation
Eleverne pa HHX hos os klarer sig fagligt rigtig godt. Vi har de seneste ar oplevet en stigende

sggning til HHX, hvilket helt sikkert kan tilskrives bl.a. et meget kompetent og meget engageret
lzererkollegie, meget vellykkede brobygningsforlgb m.m.
o | skoledret 2021/22 gik vi fra fire til fem Grundforlgbsklasser med i alt 126 elever.
o |skoledret 2022/23 er vi gaet fra frem til seks Grundforlgbsklasser med i alt 153 elever.
o | skoledret 23/24 er vi optaget 172 elever svarende til seks Grundforlgbsklasser

e Vioplever endvidere ofte, at uddannelsens gode renommeé ggar, at sgskende til tidligere elever sg@-
ger optagelse hos os.

e Som helskoleprojekt har vi fokus pa trivsel, SPS, dannelse, digital dannelse, evaluering, fastholdelse
og markedsfgring

e For skoledret 2022/23 har vi haft et fortsat gget fokus pé hgj faglighed, trivsel og fastholdelse.
o |den forbindelse arbejder vi med Netwerk.dk?, som handler om at skabe staerke feellesska-
ber og en god klassekultur samt udbrede viden om ensomhed til unge.
o Endvidere har vi et gget fokus pé digital dannelse = god stil pé& nettet og pa de sociale
medier samt fokus pa games, som har et stigende omfang.
o Vihar et gget fokus pa SPS og har séledes formaliseret SPS-arbejdet pa HHX med en ko-
ordinator samt mentorer

e | forbindelse med internationalisering har vi sggt og faet godkendt et flerdrigt Eramus+ projekt.

e | forbindelse med Erasmus+ har eleverne i 2. g i spansk veeret p& udveksling til Valencia i uge 5 og
der har veeret genbesg@g i uge 22.

e Vi har endvidere haft medarbejdere pd jobshadowing i Riga og Valencia

e Den seneste MTU/APV pé SCU viser, at trivslen er hgj blandt medarbejderne p& SCU og pd HHX.
Aspekt R&D skriver fglgende: " MTU/APV pd SCU kommer ud med et usaedvanligt positivt resultat.
Institutionen har opndet et arbejdsmiljg med tilhgrende medarbejdertrivsel, som ligger i skalaens
absolutte top. Derfor er der ogsa al mulig grund til, at medarbejder og ledelse gnsker hinanden
tillykke med de gode arbejdsforhold. ........ svarpersonernes bedgmmelse af “skolen som helhed”
opnar meget ualmindeligt en gennemsnitskarakter pa 9,9 malt pa syvtrinsskalaen, mens karakte-
ren for skolens uddannelsesledelse nar helt op pa 10,2.

e | forleengelse af MTU’en har vi nedsat et sékaldt Paedagogisk Forum bestdende af 7 undervisere
samt sidste ars paedagogikum kandidater, som er fgdte medlemmer det farste ar efter psedagogi-
kum.

4 https://projektnetwerk.dk
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Fokus i Paedagogisk Forum har veeret at opstille klare forventninger til nye ele-
ver samt hvad eleverne kan forvente af os.

| forbindelse med opstarten af skoledret 2023/24 har vi planlagt og gennemfart et studieforlgb
"Kom godt i gang med gymnasiet”, som omfatter 1) studieteknik, 2) litteraturlaesning, 3) viden og

argumentation.

Vi gnsker med forlgbene at f& eleverne til i hgjere grad at prioritere deres skolegang og arbejde

for god studieaktivitet

10



2 Evaluering af kvalitetsmal
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Kvalitetsmal
2020 - 2024

Indikatorer pa kvalitetsmal

Resultat og handlingsplan
Beskrevet pa foregaende sider

1 | Ateleverne forud for opstart pa SCU Lavt frafald pé studiets farste méne- v
har fdet den ngdvendige vejledning og | der
information, sdledes de treeffer det —
for den enkelte — rette uddannelsesvalg | Eleverne svarer positivt i trivselsmalin-
gerne og i undervisningsevalueringen
2 | Ateleverne er studieaktive Hgj studieaktivitet dvs. en lav fravaers- | Fraveersprocenten for 2022/23 var 8, 8
procent pa HHX, hvilket er under mélet i vores
strategi
3 | Ateleverne fastholdes i deres uddan- Et lavt frafald og en hgj gennemfar- v
nelse selsprocent
4 | At eleverne opnér hgje faglige niveauer | Hajt eksamensresultat malt ift. Socio- | Meget tilfredsstillende med 7,2 i gns ift
igennem et steaerkt leeringsmilj@ gkonomisk reference 6,6, pa landsplan
5 | Ateleverne motiveres til videre uddan- | Hgj overgang til videregéende ud- lkke muligt at finde tallene i uddannel-
nelse eller praktik efter deres uddan- dannelse fra HHX og HF sesstatistik, da HF og HHX er sldet sam-
nelse pd SCU — malet er: men pga af samme institutionsnummer,
Hgj overgang til praktik fra EUD og hvilket vi har gjort opmaerksom pa
- at elever fra HHX og HF efterfglgende | EUX Business
laeser videre
- at EUD/EUX-eleverne fortseetter i
praktik efter afsluttet grundforlgb
6 | Ateleverne trives i deres uddannelses- | Hajt niveau i trivselsméalingerne 4,0 ud af 5 mulige — vi ligger pa niveau
forlgb Stor tilfredshed med undervisningen med HHX pa landsplan
7 | At SCU til stadighed formér at veere en | Mange ansagninger om optagelse pd | HHX havde 2022/23 et rekordoptag pa
attraktiv uddannelsespartner for de en af vores uddannelser ift. ungdoms- | 160 elever
unge sével som virksomheder og afta- drgangens stgrrelse
gerinstitutioner
8 | At SCU til stadighed formar at udvikle Mange elevpladser i virksomhederne, v
sig til erhvervslivets behov og have ud- | hvilket betyder f& elever i skolepraktik
dannelser teet pa erhvervslivet lokalt, Elever fra skolepraktik far Igbende en
nationalt og internationalt elevplads
Mange elever deltager i PIU — Praktik i
Udlandet
9 | At SCU til stadighed gennemfgrer ud- | Til stadighed projekter, der er rele- Vihar i 2022/23 iveerksat projektet
viklingsprojekter, som har veerdi for vante for at udvikle SCU "Den mentale skoleuniform” for at lette
eleverne, virksomhederne og udviklin- overgange fra grundskole til gymnasiet
gen af uddannelserne samt for at eleverne skal have deres
skole som 1. prioritering
10 | At SCU er en attraktiv arbejdsplads, Tilfredsstillende s@gning pa alle stil- v

der fortsat kan tiltraekke kompetente
medarbejdere

lingsopslag
Hgj medarbejdertilfredshed
Lav personaleomseetning
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3 HHX - Kvalitets- og handlingsplan 2023/24

e Fortsat arbejde med projektet "Den mentale Skoleuniform” (rammesaetning)
1 Udvikling af nye studieforlgb ogsa til 2. g og 3. g

e Justeringer af oprindelig struktur i forleengelse reformen 2017

1 I forleengelse af ny laereplan er der nedsat en evaluerings- og udviklingsgruppe mhp justering
Studieomradet

e Justeret og skeerpet procedure for fravaersopfalgning
1 Fraveersopfglgning overgaet fra klasselaererne til studievejlederne
2 Klasseleererne fokuserer pa klasserumsledelse og trivsel

e Trivsel og fastholdelse — elever og personale
1 Projekt "de tre T'ere”: Trivsel, Talent, Tilfredshed

.2 Differentieret undervisning — for at @ge fokus pa alle elevgrupper

e Omlagt skriftlighed
e Formativ evaluering
o Klasseledelse

e SPS-koncept
1 Fortsat fokus pa SPS-arbejdet med en koordinator samt et fast mentorkorps

o Elevtrivselsundersggelsen og tilhgrende indsatsomrader og handlingsplaner
e Samarbejde med SSP-Skanderborg under temaet: “Det vi gerne vil have mere af”
Helskoleprojekt med fire strategispor:
e Den daglige kulturpavirkning
e Den skjulte virkelighed
e Narunge fester
e Nar unge har brug for hjeelp

e Studiecamp herunder brush-up-forlgb — lektiecafé for elever med SPS-stgtte

e |nternationalisering

e Fokus pa at styrke de naere internationale tilbud for at give elever det bedste afseet for at
kunne begé sig pa det internationale arbejdsmarked og i internationale uddannelsesmil-
joer

e International studieretning
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e Internationalisering pa hjemmebane

e 14 dages forlagt undervisning i 3. g — gennemfgres i Dublin og Malaga (Eramus+) — der
arbejdes pa en tysktalende destination

e Udveksling i Spanien og Tyskland 2. g (Eramus+)

Brobygning

1 Evalueringen af spgrgeskemaundersggelsen i 1. g i forbindelse med Intro-forlgbet viser, at en
fortsat stor del af vores elever veelger HHX pa baggrund af gode brobygningsforlgb hos os.

Talentprogrammet
1 Fortsat fokus pé talentmulighederne som led i trivsel- og fastholdelsesstrategien

Fokus pa de valgte fire FN verdensmal i savel faglig, personlig som socialt regi
1 Verdensmal 3: Sundhed og trivsel

2 Verdensmal 4: Kvalitetsuddannelse

.3 Verdensmal 12: Ansvarligt forbrug og produktion

4 Verdensmal 17: Partnerskaber for handling

Helskoleprojekt om baeredygtighed i samarbejde med Skanderborg Kommune

Markedsfaring

e | vores optage pé 172 elever er 30% piger og 70% drenge. Der er nedsat en udviklings-
gruppe, der skal arbejde med indsatser for at tiltraekke flere piger til HHX
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Bilag 1: Den Merkantile Studentereksamen

©
Grundforlgb
3 mdr. ‘
1.ar 2. ar Student
® o @ [ ]

Grundforlgbet
Undervisningen i 1. g indledes med et grundforlgb, der straekker sig over de farste 3 maneder.

Det overordnede formdl med grundforlgbet er, at eleven udvikler sig fra grundskoleelev til gymnasieelev,
saledes at eleven ved grundforlgbets afslutning har faet kendskab til de kompetencer, eleven far brug for
igennem hele gymnasieforlgbet samt at eleven ogsé pa den baggrund kan treeffe et kvalificeret valg af
studieretning.

Det overordnede mal med undervisning i fagene er sdledes:

e indsigt i Handelsgymnasiets fag, faglighed og gymnasiale studiemetoder
e introduktion til gymnasiale arbejdsformer

e introduktion til udbuddet af studieretninger

e et grundlag for valg af studieretning

e et fagligt grundlag for undervisningen i studieretningsforlgbet

Nar eleven i slutningen af grundforlgbet skal vaelge studieretning, profilerer eleven sin uddannelse i for-
hold til @nsker, interesser og maske ogsa fremtidsdramme her og nu, men det er ikke et valg, der binder
eleven uddannelsesmaessigt. Uanset hvilken studieretning man vaelger, kan man laese videre pa en bred
vifte af uddannelser pa de lange, mellemlange og korte videregaende uddannelser pa Universiteterne,
Professionshgjskolerne og Akademierne.

Grundforlgbet er ens for alle elever.

| grundforlgbet kommer eleverne til at arbejde med fglgende fag og forlgb:

e afseetning, virksomhedsgkonomi, international gkonomi, matematik, dansk, engelsk, samfundsfag
og 2. fremmedsprog (tysk eller spansk)
e almen sprogforstaelse (AP) og det gkonomiske grundforlgb (DG)

Grundforlgbet afsluttes med en individuel flerfaglig prave i hhv. AP og @G. Karakter for denne prave
kommer pé det afsluttende studentereksamensbevis.
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Studieretningsforlgb

Ved afslutningen af grundforlgbet skal eleven vaelge studieretning, og med valget af studieretning har
eleven saledes mulighed for at profilere sin uddannelse i forhold til @nsker, interesser og maske ogsa
fremtidsdremme.

Studieretningsforlgbet ligger i umiddelbar forleengelse af grundforlgbet, og herfra begynder 2 3% ars spe-
cialisering i studieretningen.

Vi udbyder i 2023/24 fglgende studieretninger:

»  @konomi og marked (matematik B)
*  Virksomhedsgkonomi A + International gkonomi A
* Afsaetning A + Virksomhedsgkonomi A
* International gkonomi A + Afseetning A
*  Matematik A + Virksomhedsgkonomi A
*  Matematik A + International gkonomi A
* International gkonomi A + Afsaetning A (international linje)

Formal med studieretningsforlgbet er at styrke elevens:

» studiekompetencer

»  skriftlige kompetencer
o kritiske sans

*  selvsteendighed

| Studieretningsforlgbet indgar:

» obligatoriske fag
» studieretningsfag
+ valgfag

+ studieomradet

» studietimer

Flerfaglighed p& HHX-uddannelsen

| HHX-uddannelsen indgar et studieomrade, som er et samarbejde mellem fag inden for og pa tvaers af
uddannelsens faglige hovedomrader. | studieomradet arbejder eleverne med komplekse problemstillinger
i en raekke flerfaglige forlgb.

Studieomradet er organiseret i syv forlgb, som skal styrke elevernes metodebevidsthed og give dem ind-
sigt i fagenes identitet og forskellighed. Studieomradets flerfaglige forlab skal desuden medvirke til at ud-
vikle og skabe progression i opbygningen af skriftlige kompetencer og generelle studiekompetencer hos

eleverne. Det afsluttes med et studieomrddeprojekt i 3. g.

Studieomradeprojektet afsluttes med bade en skriftlig besvarelse og en tilhgrende mundtlig eksamination.
Resultatet af den mundtlige prave teeller med i det samlede eksamensresultat.
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Eksamen og arsprgver
Eleverne skal til minimum 10 obligatoriske eksamener (hvis flere end fire A-fag, sé ekstra eksamen) herun-
der obligatorisk prave i Dansk A skriftlig og mundtlig prave i Studieomrddeopgaven (SOP’en).

16



